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Alstom obtient la certification Top Employer e
Belgium et Europe 2020 oo

En obtenant la certification de Top Employer Europe, Alstom intégre le cercle prestigieux des
entreprises reconnues pour appliquer les normes européennes les plus exigeantes dans leur
environnement de travail et afficher un engagement sans faille en matiére d’excellence RH.

30janvier 2020 - Alstom a obtenu la certification Top Employer Europe 2020 par le Top Employers
Institute dans six pays : France, Belgique, Espagne, Italie, Pologne et Royaume-Uni.

Pour faire partie de ce cercle restreint, il faut franchir avec succés les étapes du programme de
certification. Plus précisément, I’'enquéte mesure prés de 600 pratiques RH dont I'objectif est d’évaluer
les conditions de travail de I'entreprise. Le cabinet d’audit indépendant international, Top Employers
Institute, couvre dix thématiques différentes : stratégie de gestion des talents, pilotage des effectifs,
intégration, formation et développement, gestion de la performance, rémunération et avantages
sociaux, gestion des carriéres et des successions, développement du leadership et culture d’entreprise.

“Nous sommes fiers de rejoindre les entreprises certifiées Top Employer en Belgique, explique Gerda
Clocheret, HR Director pour le Benelux. Notre décision de poursuivre la certification Top Employer a été
motivée par la volonté de confronter nos pratiques en gestion des ressources humaines avec celles des
autres entreprises certifiées dans d’autres secteurs ainsi qu’avec les grandes tendances a intégrer pour
continuer d’attirer et de développer nos talents. Alstom Belgium a engagé prés de 230 personnes en
2019 et recherche encore prés de 100 nouveaux collaborateurs. Ce label de qualité nous permettra de
faire connaitre Alstom sous un angle nouveau ».

A propos de la certification Top Employer

Le Top Employers Institute est I'autorité internationale qui reconnait I'excellence des pratiques de
gestion des ressources humaines. Cet organisme contribue a accélérer la mise en place de ces pratiques,
dans une optique d’amélioration du monde du travail. Dans le cadre du programme de certification du
Top Employers Institute, les entreprises candidates peuvent étre approuvées, certifiées et reconnues
comme des employeurs de choix. En 28 ans d’existence, le Top Employers Institute a accordé sa
certification a plus de 1 500 organisations établies dans 118 pays/régions. Ces Top Employers certifiés
influent positivement sur la vie de quelque 6 000 000 employés a |'échelle mondiale.

Le Top Employers Institute. Pour un monde du travail meilleur.

www.top-employers.com

www.alstom.com
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Alstom, a I'avant-garde d’une mobilité plus propre et plus intelligente, développe et commercialise des solutions intégrées qui
constituent les fondements durables de I'avenir du transport. Alstom propose une gamme compléte d'équipements et de
services, des trains a grande vitesse, métros, tramways et e-bus aux systémes intégrés, services sur mesure, infrastructure,
signalisation et solutions de mobilité digitales. Alstom a enregistré un chiffre d'affaires de de 8,1 milliards d'euros et 12,1
milliards d'euros de commandes sur I'exercice 2018/19. Basé en France, Alstom est présent dans plus de 60 pays et emploie
36 300 personnes.

En Belgique, Alstom déploie ses activités autour de deux centres d’excellence, dédiés I'un aux solutions de signalisation dont
le standard européen ERTMS, et I'autre aux systemes de traction et de récupération d’énergie. Alstom emploie en Belgique
1250 personnes dont 500 ingénieurs et pilote 20 programmes de R&D pour une mobilité plus intelligente et durable, en
collaboration avec les universités, les PME et les start-ups
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